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L'Ecole francaise de Rome seleziona

un(a) bibliotecario(a) incaricato delle risorse digitali

Fondata nel 1875, I'Ecole francaise de Rome (EFR) & un ente pubblico di ricerca e formazione alla
ricerca, softo tutela del Ministero delllstruzione Superiore e della Ricerca. Nel campo
dell’archeologia, della storia e delle scienze sociali, I'EFR accoglie ricercatori ai quali fornisce
supporto, supervisione e conoscenza delle comunitd scientifiche delle sue aree geografiche di
competenza (Italia, Maghreb, Paesi dell'Europa sud-orientale prossimi all' Adriatico). Contribuisce
alla formazione di giovani ricercatori € ne promuove linserimento in contesti professionali
specializzati su scala internazionale.

L'Ecole francaise de Rome collabora a programmi scientifici internazionali e promuove nuove
ricerche. La programmazione scientifica pluriennale comprende circa trenta programmi suddivisi in
sei aree tematiche; organizza ateliers di formazione su metodi e strumenti di ricerca nelle scienze
umane e sociali (lauree magistrali, dottorati, post-dottorati). Promuove, insieme ai suoi partner
iniziative per la diffusione della conoscenza e valorizzazione per un pubblico eterogeneo.

Le aftivitd scientifiche sono organizzate in fre sezioni: Anfichita, Medioevo, Etd moderna e
contemporaneaq, e un servizio di supporto alla ricerca.

Pubblica i risultati delle ricerche in monografie e in una rivista semestrale Mélanges, articolata in tre
sezioni: Anfichitd, Medioevo, ltalia e Mediterraneo moderno e contemporaneo. Mette a
disposizione dei ricercatori di tutfti i paesi il suo patrimonio documentario, in particolare la sua
biblioteca specializzata che si frova al secondo piano di Palazzo Farnese.

Dal 2011, I'EFR fa parte della Rete delle Scuole francesi all'estero insieme all’Ecole francaise
d'Athénes, all'Institut francais d’archéologie orientale, all’Ecole francaise d'Extréme-Orient e alla
Casa de Veldzquez.

L'équipe della biblioteca € composta da 14 dipendenti e da un archivista; la sua missione &
acquisire, conservare, rendere disponibili e mettere a disposizione collezioni documentarie, sia
cartacee che digitali.

La biblioteca & costituita da circa 210.000 volumi, distribuiti su due piani di Palazzo Farnese e un
deposito sotterraneo; € composta da 15 sale di lettura tematiche.

Le risorse digitali sono in continua espansione: 20 banche dati e circa 500 fitoli di riviste sono
disponibili online al 1° oftobre 2025; accessibili da remoto a chiunque sia in possesso di una tessera
della biblioteca in corso di validita.

Per ulteriori informazioni: http://www.efrome.it/ ; http://www.resefe.fr/

In conformita con ['Accordo sulla parita professionale tra donne e uomini nella funzione pubblica del 30 novembre
2018, modificato dalla legge n. 2019-828 del 6 agosto 2019 relativa alla trasformazione della funzione pubblica,
’Ecole francaise de Rome garantisce il rigoroso rispetto della parita professionale tra donne e uomini nelle sue
procedure di assunzione, sviluppo di carriera e formazione, nonché la prevenzione delle discriminazioni.

1/3


http://www.efrome.it/
http://www.resefe.fr/

TIPO DI CONTRATTO : contratto di diritto privato italiano

RETRIBUZIONE : Ill F 1 del CCNL Contratto colleftivo « Funzioni centrali» (1281,70 euro per un
tempo parziale 50%)

ORARIO DI LAVORO SETTIMANALE : tempo parziale, 18 ore/settimanali

DATA DI INIZIO : 1 gennaio 2026 o, in alternativa, una data da concordare con la Direzione
dell'EFR

DURATA DEL CONTRATTO : 12 mesi
LUOGO DI LAVORO : Palazzo Farnese, Piazza Farnese 67, 00186 Roma

Le candidature devono essere inviate al seguente link:

https://candidatures.efrome.it/recrutement d un e bibliothecaire en charge des ressources numeriqu
es

Devono includere una lettera di motivazione e un curriculum vitae dettagliato.

| colloqui sono previsti il 10 dicembre 2025 di persona o framite videoconferenza per i candidati
impossibilitati a partecipare.

Contatti: Cécile Martini, responsabile della biblioteca: bibliotheque.direction@efrome.it

TERMINE PER LA RICEZIONE DELLA CANDIDATURE : 24 novembre 2025, entro le ore 12.00 (ora di
Roma).

MANSIONI :

La posizione, sotto la responsabilita della direttrice della biblioteca e in relazione con I'assistente,
responsabile delle collezioni, riguarda la seguente mansione:

- Assicurare la gestione delle risorse digitali della biblioteca

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA :

e Aflivazione delle risorse e monitoraggio degli accessi :

1. Garantire la catalogazione e I'attivazione delle risorse online seguendo i flussi di lavoro

- Abbonamenti a periodici cartacei + online

- Abbonamenti a banche dati comprese nel budget dell’EFR

- Risorse finanziate dal Ministero dell'lstruzione Superiore (ISTEX, Persée)

- Risorse ibride (OpenEdition)

- Risorse gratuite identificate durante la catalogazione retrospettiva o le attivitd di rilegatura
- Ebook

2. Verifica degli accessi framite il proxy OCLC
- Test di accesso
- Rapporti con il fornitore del servizio, se necessario, anche su questioni fecniche
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e Monitoraggio degli aspetti amministrativi e finanziari degli abbonamenti:

Monitorare le email relative airinnovi e compilare la tabella dei costi annuali

Comunicare le fatture al collega responsabile del budget della biblioteca

Monitorare le attivitd e le offerte sulla piattaforma nazionale ISTEX e Persée

Raccogliere statistiche sull'utilizzo delle risorse digitali tframite i siti web degli editori o lo
strumento di gestione della biblioteca (Alma d'Ex Libris).

R

o Alfre attivita :
1. Partecipare alle riunioni del gruppo di acquisizione della biblioteca
2. Se necessario, formare gli utenti sull'utilizzo delle risorse (percorsi di accesso, ecc.).

COMPETENZE ATTESE :

Competenze :
- Conoscenza del mondo delle biblioteche accademiche
- Conoscenza delllambiente digitale della ricerca e delle biblioteche

Conoscenze tecniche :

- Conoscenza della catalogazione nel formato Unimarc, in particolare nella catalogazione
delle risorse digitali

- Capacita di utilizzare un proxy (OCLC)

- Familiarita con il sistema di gestione Aima Ex Libris e gli strumenti Ex Libris (area community,
ecc.)

Qualita personali :

- Saper comunicare con futti gli interlocutori, sia tecnici che scientifici
- Saper lavorare in gruppo, essere dinamico

- Sapersi rendere conto del proprio lavoro

Conoscenze linguistiche
- Francese: B1 richiesto se madrelingua italiana
- Italiano: B1 richiesto se madrelingua francese

DIPLOMI :
Diploma in biblioteconomia
Richiesta esperienza in biblioteca.

CARATTERISTICHE DEL POSTO :

La biblioteca prevede un lungo orario di apertura al pubblico con orari cosi distribuiti: dal lunedi al
venerdi; il servizio di turnazione & previsto anche il sabato (8:30-14:30 o 13:00-19:00), circa un sabato
a trimestre.

Per il part-time di 5 giorni, ovvero 18 ore settimanali, suddiviso: 2 giornate lunghe (92:00-19:00) o 3
giornate brevi (8:00-14:00 o 13:00-19:00).

Il part-time prevede lo svolgimento del lavoro in 2 giornate lunghe (9:00-19:00) o 3 giornate brevi
(8:00-14:00 o 13:00-19:00).
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