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Contrat de recherche en histoire contemporaine et humanités numériques 
 

Contrat postdoctoral (H/F) – Temps plein 
 
Date de prise de fonction :  1er janvier 2022 
Durée du contrat :  24 mois (renouvelable une fois) 
Lieu de travail :   École française de Rome, Rome (Italie) 
Type de contrat :  Contrat à durée déterminée de droit privé italien 
Rémunération :  2700€ bruts mensuels (moins de 3 ans d’expérience au 

moment de l’embauche) ou 3100€ bruts mensuels (plus de 3 
ans d’expérience au moment de l’embauche). 

 
Profil du poste 

Ce contrat de recherche s’inscrit dans le cadre du projet GLOBALVAT « Rebuilding 
the World, Society, and Human Identity (1939-1958): The Global Perspective of the Vatican 
Archives », financé par l’Agence nationale de la recherche pour la période 2022-2025. 

Le projet GLOBALVAT propose l’exploitation d’un matériau exceptionnel pour 
l’histoire et les sciences sociales - les archives vaticanes du pontificat de Pie XII ouvertes en 
2020 – en l’envisageant comme une ressource pour l’histoire globale du XXe siècle. Porté 
par une équipe pluridisciplinaire composée d’une vingtaine de personnes et coordonnée 
par Laura Pettinaroli, GLOBALVAT est adossé à un consortium associant l’École française de 
Rome (EFR) et le Laboratoire de Recherches historiques Rhône Alpes (LARHRA). Le projet 

soutient le travail aux archives, des rencontres scientifiques, des ateliers de formation et 
comprend un volet d’humanités numériques intitulé Udienze.  

C’est autour de ce volet d’humanités numériques que s’organise le présent contrat de 
recherche. Dans l’environnement virtuel Geovistory (développé par KleioLab pour modéliser, 
saisir, stocker, visualiser et assurer l’opérabilité selon les principes FAIR des données 
historiques), la base Udienze est centrée sur les audiences accordées quotidiennement par le 
pape Pie XII à des membres de l’administration curiale, des représentants du clergé 
catholique, mais aussi des personnalités politiques ou culturelles du monde entier. La base 
Udienze entend donc constituer un outil de recherche sur ce long pontificat et ses 
volumineuses archives autant qu’un moyen innovant pour questionner la gouvernance de 
l’organisme international qu’est l’Église catholique.  

 
 
Missions du poste 

La personne recrutée fera partie intégrante de l’équipe de GLOBALVAT. Ses missions 
seront :  

 
► Coordination du volet humanités numériques du projet (environ 70% du temps de 
travail). 

Cette coordination se décompose ainsi :  

https://docs.geovistory.com/
https://docs.geovistory.com/
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1) modélisation des données (utilisation du CIDOC CRM et de ses extensions), définition 
du vocabulaire contrôlé (thésaurus), en lien avec les chercheurs du consortium et 

l'Axe de recherche en histoire numérique du LARHRA  ; 
2) documentation du volet numérique par la gestion d'un wiki collaboratif ; 
3) rédaction et mise à jour du plan de gestion de données (PGD) ; 
4) saisie d’un premier ensemble de données à partir des sources primaires ; 
5) coordination du travail collectif en vue d’apporter des données complémentaires ; 
6) saisie de ces données complémentaires. 

► Recherche personnelle centrée sur l’exploitation qualitative et quantitative de la base 
en vue de la rédaction d’articles ou d’une monographie. Environ 20% du temps de travail. 

► Soutien à la valorisation de la recherche, notamment par l’animation éditoriale du 
carnet de recherche Hypothèses du projet. Environ 10% du temps de travail. 

 

 
Qualifications et compétences  

►Diplôme exigé 

La personne recrutée devra avoir soutenu (au plus tard au moment de la clôture des 
candidatures) une thèse de doctorat en histoire ou dans une autre discipline des sciences 
humaines et sociales en cohérence avec les compétences scientifiques demandées ci-
dessous. La possession d'un master en humanités numériques sera particulièrement 
appréciée. 

 
►Compétences scientifiques 
Le poste nécessite une excellente maîtrise de l'histoire religieuse, politique et 

internationale du XXe siècle, ainsi qu’une expérience approfondie du travail en archives. 
Une connaissance préalable du fonctionnement des archives vaticanes sera considérée 
comme un atout mais n’est pas obligatoire.  

Ce poste nécessite également une bonne maîtrise de la conceptualisation des 
données de la recherche en sciences humaines et sociales et des ontologies, ou du moins 
une appétence forte pour ce domaine. 

 
►Compétences techniques 
La personne recrutée devra avoir un vif intérêt pour les humanités numériques en 

général et pour l'ingénierie des connaissances en particulier. Elle sera amenée à utiliser les 
techniques d'analyse et de visualisation de données, ainsi qu’un langage de requête. La 

connaissance de logiciels spécifiques tels R ou la pratique de carnets de recherche Python 
sera considérée comme un atout. 

La personne recrutée sera formée et accompagnée, tout au long de son contrat, par 
KleioLab pour l'utilisation de l'environnement virtuel Geovistory ainsi que par l'Axe de 
recherche en histoire numérique du LARHRA pour la gestion de l’environnement d'ontologies 
OntoME. 

 
►Compétences relationnelles 
Organisée et méthodique, la personne recrutée devra être en mesure de travailler de 

façon autonome mais avoir aussi une excellente aptitude au travail en équipe. Une 
expérience en matière de projets collectifs sur financement local, national ou européen sera 

considérée comme un atout. 
 
►Compétences linguistiques 
Le poste requiert une bonne maîtrise de l’italien (langue principale des sources à 

traiter), ainsi que du français et de l’anglais : ces trois langues de travail seront utilisées 

https://archivespie12.hypotheses.org/
https://archivespie12.hypotheses.org/
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tant pour les relations avec l’équipe que la rédaction de documents ou la valorisation de la 
recherche. 

 
Cadre de travail et encadrement 

La personne recrutée disposera d'un poste de travail équipé à l’École française de 
Rome (Piazza Navona 62 I-00186 Rome). Fondée en 1875, l’École française de Rome est un 
établissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel, placé sous la tutelle 
du ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation ; elle est 
également membre du Réseau des Écoles françaises à l’étranger (RESEFE). Sa mission 
fondamentale est la recherche et la formation à la recherche dans le champ de l’archéologie, 
de l’histoire et des autres sciences humaines et sociales. La personne recrutée s’inscrira 
donc dans un établissement reconnu pour son expérience dans l’accueil de projets 
collaboratifs et dans une communauté dynamique composée de chercheurs français et 

étrangers accueillis selon des modalités diverses (doctorants boursiers, contrats doctoraux, 
membres, chercheurs résidents, chercheurs mis à disposition par le CNRS…). 

La personne recrutée travaillera sous la responsabilité de la coordinatrice 
scientifique du projet ANR, Laura Pettinaroli, directrice des études pour les Époques 
moderne et contemporaine (EFR). Elle sera également en contact régulier avec Christian 
Sorrel, professeur à l’Université Lyon 2 et responsable scientifique pour le partenaire 
LARHRA ainsi qu'avec Vincent Alamercery de l'Axe de recherche en histoire numérique du 
LARHRA et le partenaire KleioLab. 
 
Contraintes et risques  

Dans le cadre de ses missions, la personne recrutée devra fréquenter très 

régulièrement les archives vaticanes, ainsi que certaines bibliothèques et fonds d’archives 
à Rome.  

 
 
Candidater  

Les candidatures sont à envoyer à l’adresse recrutement@efrome.it au plus tard le 
15 novembre 2021 à 13h (heure de Rome). 
 

Le dossier de candidature comprendra en un unique document PDF : 
1) la copie d’un document d’identité ;  
2) le diplôme de doctorat ;  

3) le rapport de soutenance de la thèse ou équivalent ; 
4) une lettre de motivation (en français, italien ou anglais), de 2 pages maximum 

précisant les recherches et expériences passées et la façon dont la personne 
s’insérera dans le projet GLOBALVAT ; 

5) un CV détaillé (en français, italien ou anglais), avec cursus universitaire et liste 
éventuelle des publications; 

6) la version électronique d’un article ou chapitre publié ou soumis ; 
7) une lettre de recommandation (non obligatoire). 

 
Une audition des candidats sélectionnés aura lieu lundi 22 novembre à partir de 9h 

en visioconférence (Big Blue Button). Les candidats sélectionnés seront informés le 18 

novembre de leur horaire de passage. Durant l’audition, le-la candidat-e pourra présenter 
son profil et son projet en français, italien ou anglais (10 minutes environ) et échanger avec 
la commission de sélection (15 minutes environ). 

 
La commission de sélection est formée de membres du comité scientifique du projet 

 
Contact : Laura Pettinaroli : dirmod@efrome.it 

https://www.resefe.fr/reseau-efe
mailto:recrutement@efrome.it
https://www.resefe.fr/reseau-efe
mailto:recrutement@efrome.it
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Contratto di ricerca in storia contemporanea e digital humanities 
 

Ricercatore/Ricercatrice postdottorale a tempo pieno 
 
Decorrenza del contratto:  1o gennaio 2022  
Durata del contratto:  24 mesi (rinnovabile una volta) 
Sede di ricerca:   École française de Rome, Roma (Italia) 
Tipologia di contratto:  Contratto a tempo determinato di diritto privato italiano 
Stipendio:  2700€ lordi mensili (se meno di 3 anni di esperienza pregressa) 

o 3100€ lordi mensili (se più di 3 anni di esperienza pregressa) 
 

Descrizione dell’impiego 
Nell’ambito del progetto GLOBALVAT « Rebuilding the World, Society, and Human 

Identity (1939-1958): The Global Perspective of the Vatican Archives » finanziato 
dall’Agence nationale de la recherche (ANR) per il periodo 2022-2025, si bandisce il presente 
contratto di ricerca a tempo determinato. 

Il progetto GLOBALVAT si propone di studiare gli archivi vaticani del pontificato di 
Pio XII aperti nel 2020 - un materiale di eccezionale interesse per la storia e per le scienze 
umane e sociali, capace di gettare una nuova luce sulla storia globale del Novecento. Il 
progetto, coordinato da Laura Pettinaroli, è guidato da un consorzio composto dall’École 
française de Rome (EFR) e dal Laboratoire de Recherches historiques Rhône Alpes (LARHRA). 
L’équipe di ricerca pluridisciplinare che anima il progetto è composta da una ventina di 

docenti e ricercatori. Le attività del progetto GLOBALVAT includono la ricerca in archivio, 
l’organizzazione di incontri scientifici e workshop di formazione, oltre ad una parte dedicata 
alle scienze umane digitali: la base di dati denominata Udienze. 

 Il database Udienze, ospitato nello spazio virtuale Geovistory (sviluppato da KleioLab 
per modellare, raccogliere, conservare, visualizzare e assicurare l’interoperabilità  secondo 
i principi FAIR dei dati storici), è centrato sulle udienze concesse quotidianamente dal papa 
Pio XII a membri dell’amministrazione curiale, rappresentanti del clero cattolico, ma anche 
a personalità del mondo diplomatico, politico o culturale di vari paesi. Il database Udienze 
ambisce ad essere uno strumento per la ricerca su questo lungo pontificato e suoi vasti archivi 
e, allo stesso tempo, un mezzo innovativo per studiare la governance di quell’organismo 
internazionale particolare che è la Chiesa cattolica. 
 
Mansioni 

La persona reclutata farà parte del gruppo di ricerca GLOBALVAT e si occuperà 
principalmente della parte relativa alle scienze umane digitali. Le sue mansioni saranno:  

► Coordinazione della parte dedicata alle digital humanities (circa il 70 % del tempo di 
lavoro). 

Questa coordinazione comprende:  
1- la modellazione dei dati e la definizione di un vocabolario controllato (thesaurus) – 

in collaborazione con il gruppo di GLOBALVAT e l’Axe de recherche en histoire 
numérique del LARHRA  ; 

2- la documentazione delle tecniche usate durante le fasi di ricerca tramite la gestione 

di un wiki collaborativo ; 

https://docs.geovistory.com/
https://docs.geovistory.com/
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3- la redazione e l’aggiornamento del piano di gestione dei dati (DMP - Data 
Management Plan) ; 

4- la raccolta di documentazione primaria e l’inserimento dei dati nel database ; 
5- la coordinazione del lavoro collettivo destinato ad arricchire il database con dati 

complementari ; 
6- l’inserimento di questa seconda serie di dati. 

► Lo svolgimento di una ricerca personale centrata sull’analisi qualitativa e quantitativa 
della base di dati (redazione di articoli o di una monografia). Circa il 20 % del tempo di 
lavoro. 

► La valorizzazione della ricerca, in particolare con l’animazione editoriale del blog 
scientifico Hypothèses di GLOBALVAT. Circa il 10 % del tempo di lavoro. 

 
 

Requisiti richiesti: qualifiche e competenze  

► Diploma richiesto 

Possono presentare la loro candidatura coloro che abbiano conseguito il dottorato di 
ricerca in storia, o in un’altra disciplina di scienze umane e sociali in linea con le 
competenze scientifiche qui sotto richieste. Il titolo dovrà essere stato conseguito entro il 
termine di presentazione delle candidature. Il possesso di un Master in archivistica e digital 

humanities sarà particolarmente apprezzato. 
 
► Competenze scientifiche 
Il ruolo necessita di una buona conoscenza della storia religiosa, politica e 

internazionale del Novecento, e di una significativa padronanza del metodo di lavoro in 
archivio. Una precedente esperienza presso gli archivi vaticani sarà valutata positivamente, 
pur non essendo un prerequisito necessario. 

L’impiego richiede inoltre un forte interesse per la concettualizzazione dei dati della 
ricerca in scienze umane e sociali e in particolare per le ontologie.  

 

► Competenze tecniche 
Il candidato o la candidata dovrà nutrire un forte interesse per le digital humanities 

in generale, e per le dimensioni metodologiche e tecniche della ricerca storica in 
particolare. Dovrà usare le tecniche di analisi e di visualizzazione dei dati e conoscere i 
linguaggi di richiesta. La conoscenza di software specifici, quali R, o la pratica di Python, 
saranno valutate positivamente. 

In ogni caso, la persona selezionata sarà formata e accompagnata, durante tutto il 
suo contratto, da KleioLab per l’utilizzo dello spazio virtuale Geovistory e dal Axe de 
recherche en histoire numérique del LARHRA per quanto riguarda la piattaforma di gestione 
delle ontologie OntoME. 

 
► Competenze relazionali 

Organizzata e metodica, la persona selezionata dovrà essere capace di lavorare in 
modo autonomo ma anche in équipe. Una esperienza pregressa in progetti collaborativi con 
finanziamento locale, nazionale o europeo, sarà molto apprezzata. 

 
► Competenze linguistiche 
L’impiego richiede una buona padronanza dell’italiano (lingua principale delle fonti 

da trattare nel database), ma anche del francese e dell’inglese : queste tre lingue saranno 
usate sia nella comunicazione all’interno del gruppo di ricerca GLOBALVAT, sia nella  
redazione di documenti per la valorizzazione della ricerca.  
 

https://archivespie12.hypotheses.org/a-propos
https://archivespie12.hypotheses.org/a-propos
https://archivespie12.hypotheses.org/a-propos
https://archivespie12.hypotheses.org/a-propos
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Contesto di lavoro 
La persona selezionata avrà a sua disposizione una postazione di lavoro attrezzata 

all’École française de Rome (Piazza Navona 62 I-00186 Roma). Fondata nel 1875, l’École 
française de Rome è un stabilimento francese a carattere scientifico, culturale e 
professionale, posto sotto la tutela del ministero francese dell’Insegnamento superiore, 
della Ricerca e dell’Innovazione; fa anche parte del Réseau des Écoles françaises à l’étranger 
(RESEFE). Le sue missioni principali sono la ricerca e la formazione alla ricerca nel campo 
dell’archeologia, la storia e le altre scienze umane e sociali. La persona selezionata si 
inserirà dunque all’interno di una istituzione francese in Italia riconosciuta per la sua 
esperienza nell’inquadramento di progetti collaborativi, e entrerà a far parte di una 
dinamica comunità di ricercatori e ricercatrici di varie nazionalità, presenti a Roma per 
tempi e secondo modalità diverse (dottorandi borsisti, dottorandi a contratto, membri, 
ricercatori senior in residenza...). 

La persona selezionata lavorerà sotto la responsabilità della coordinatrice del 
progetto GLOBALVAT, Laura Pettinaroli, direttrice degli studi per le Epoche moderna e 
contemporanea all’École française de Rome (EFR). Sarà anche regolarmente in contatto con 
Christian Sorrel, professore all’Università di Lione 2 e coordinatore scientifico per il LARHRA, 
con Vincent Alamercery (Axe de recherche en histoire numérique, LARHRA) e il KleioLab. 
 
Obblighi 

Nel quadro delle sue mansioni, la persona selezionata dovrà frequentare 
regolarmente gli archivi vaticani, così come altri archivi e biblioteche a Roma. 
 
Procedura di selezione 

Il termine ultimo per la presentazione delle candidature è fissato al giorno 15 
novembre 2021 ore 13.00 (ora di Roma). Il dossier di candidatura dovrà essere inviato 
all’indirizzo recrutement@efrome.it 
 

Dovrà comprendere in un unico PDF:  
1) copia del documento d’identità; 
2) diploma di dottorato;  
3) eventuale verbale della discussione della tesi di dottorato; 
4) lettera di motivazione (in italiano, francese o inglese), di 2 pagine al massimo, 

precisando le tematiche e le esperienze pregresse di ricerca e il modo in cui la 
persona si inserirà nel progetto GLOBALVAT ; 

5) un curriculum vitae dettagliato (in italiano, francese o inglese), che includa i titoli 
universitari e la lista eventuale delle pubblicazioni ; 

6) la versione elettronica di un articolo o capitolo pubblicato o in corso di 
pubblicazione ; 

7) una lettera di raccomandazione (non obbligatoria). 
 

Un colloquio di selezione è previsto con modalità telematica, tramite la piattaforma 
“Big Blue Button” in data 22 novembre dalle ore 09.00. Il 18 novembre, i candidati e le 
candidate che saranno ammessi/e al colloquio verranno contattati/e dalla Commissione di 
selezione che ne preciserà l’orario. I candidati e le candidate potranno presentare il loro 
percorso e le loro motivazioni in italiano, francese o inglese (10 minuti), per poi rispondere 

alle domande della commissione di selezione (15 minuti). 
La Commissione di selezione è composta da membri del comitato scientifico del 

progetto. 
Per qualsiasi informazione o chiarimenti contattare: Laura Pettinaroli  

dirmod@efrome.it  

https://www.resefe.fr/reseau-efe
mailto:recrutement@efrome.it
mailto:dirmod@efrome.it
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